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Gesa Krämer

Geschäftsführerin, Trainerin, Coach, Körper- und
Traumapsychotherapeutin

Büro : Marie Alexandra Straße 32
D- 76135 Karlsruhe

Mobil: +49 (0) 170 - 73 04 182
E-Mail: gk@consilia-cct.com

geboren am 7. Februar 1975 in Menden/Sauerland,
verheiratet, Mutter eines Sohnes

Stationen

Seit 01/2010 Geschäftsführerin von consilia cct: create culture together,
gemeinsam mit Prof. Dr. Kirsten Nazarkiewicz

Seit 12/2009 Praxis für Psychotherapie (HPG) erst in Stuttgart, dann in Karlsruhe

Seit 01/2007 Coachingpraxis in Stuttgart/Karlsruhe, virtuell und in Präsenz

11/2005 - 12/2009 Geschäftsleitung von Culture Coaching & Training

12/2004 - 11/2005 Projektkoordinatorin: B2B-Strategieeinführung Marketing Europa
Manufacture Française des Pneumatiques Michelin, Frankreich,
Clermont-Ferrand

06/2002 - 11/2004 Trainerin und Coach im technischen Vertrieb Europa
Michelin Reifenwerke KGaA, Deutschland, Karlsruhe

03/2000 - 05/2002 Leiterin Personalmarketing Michelin Reifenwerke KGaA, Deutschland,
Karlsruhe, Personalauswahl und –beratung

Berufserfahrung/Themen

· Supervisorin für Erzieher:innen und Lehrer:innen (verschiedene Träger)

· Traumapädagogische Begleitung von pädagogischen Einrichtungen

· Gruppencoaching verschiedener Zielgruppen (Online und Präsenz)

· Coaching von Leitungen (u. a. Doppelspitzen) und Organisationsentwicklung,
Veränderungsbegleitung (Change Management)

· Ausbilderin von Coachs auf Master-Niveau, Studiengangsleitung

· Lehrbeauftragte für Interkulturelle Kompetenz, Hochschule Schwetzingen, Universität Saarbrücken,
Universität Ulm u .ä.

· Organisationsentwicklerin für Diversity/Vielfalt
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· Moderation & Begleitung von Teamprozessen jeglicher Art (Leitbild, Teamkompetenzen, Vielfalt etc.)

· Trainerin/Workshopleiterin/Moderatorin für verschiedene Themen in Unternehmen und
Organisationen (Kulturkompetenz, Konfliktmanagement, Diversitykompetenz, Teambuilding, Anti-
Mobbing/Rassismus, virtuelle Kommunikation, Resilienz, Veränderungskompetenzen, Mobbing,
Gesprächsführung, Selbstmanagement, Führungskräfteentwicklung, Online Didaktik, Virtuelle
Führung, Inklusive Führung, Anti-Diskriminierung, psychologische Sicherheit, Unconscious Bias u. ä.)

· Psychologische Auswahlberaterin für Führungskräfte-Assessments und sämtliche Arten von
Recruitment und Karriereentwicklung

· Unterstützung von Migrant:innen in Arbeit, Leben und persönlicher Lebenssituation

Publikationen Siehe aktuelle Liste unter: www.consilia-cct.com/de/publikationen.php

05/2012 Nazarkiewicz, Kirsten/Krämer Gesa (2012): Handbuch Interkulturelles
Coaching. Konzepte – Methoden – Kompetenzen für die kulturreflexive
Begleitung. Göttingen: Vandenhoeck & Ruprecht (Fachbuch)

09/2011 Krämer, Gesa (2011): Der Körper als Ressource in der transkulturellen
Psychotherapie, in: Heise, Thomas/Golsabahi, Solmaz (Hrsg.): Mit Leib und
Seele ankommen. Das transkulturelle Psychoforum Band 18, Berlin: VWB
Verlag für Wissenschaft und Bildung (Fachartikel)

01/2008 Krämer, Gesa/Nazarkiewicz, Kirsten (2008): Arbeiten im Ausland. Gut
vorbereitet ankommen und zurückkehren. Bielefeld: Bertelsmann Verlag
(Ratgeber)

01/2006 Krämer, Gesa/Quappe, Stephanie (2006): NLP und Interkulturelle
Kommunikation. Einblick in fremde Welten. Berlin: Verlag uni-edition
(Trainingsfachbuch)

Aus- und Weiterbildungen

Seit 2025 Critical Whiteness/Anti-Rassismus Projektgruppe zur Überarbeitung des
Curriculums der systemischen Ausbildungen

Seit 2020 Organisation eines jährlichen Retreats für Fachkräfte als selbstorganisierter
Lernraum zum Thema Embodiment und Reflexion von Gruppendynamiken

Seit 2006 Jährliche Teilnahme an verschiedenen Fachkongressen als Workshopleiterin,
Speaker und Teilnehmerin

2013-2016 Weiterbildung Traumatherapie /-pädagogik (mit EMDR), Praxis Barbara
Mundorf, Karlsruhe

Seit 2009 Feste Supervisions- und Intervisionsgruppen

2009 Zulassung zur psychotherapeutischen Heilpraktikerin (HP Psych.) vom
Gesundheitsamt Stuttgart
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2008 Weiterbildung in systemischer Familien- und Organisationsaufstellung,
Arbeitswissenschaftliches Institut, Universität Hannover

2007 Kurs im Dialogprozess nach Martin Buber/David Bohm

2006 Weiterbildungen in TZI und Gruppendynamik, Deutsche Gesellschaft für
Gruppendynamik, München

2005 - 2012 Ausbildung zum Certified Bioenergetic Therapist (Körperpsychotherapie), IIBA;
New York, Karlsruhe und verschiedene Orte in der Schweiz

2001 - 2006 Leadership Ausbildung (Beratung und Gruppenprozesse) bei Neuewege-
Seminare, Klaus Frey, Baden-Baden

2000 - 2004 Systemische NLP Practitioner und Master-Ausbildung bei Jan Exner (Dipl.-
Psychologe), Baden-Baden und CNLPA, Klaus Grochowiak (Heilpraktiker),
Wiesbaden

1994 - 2000 Studium der Interkulturellen Kommunikation (Kulturwissenschaften,
französische und spanische Philologie, BWL) Abschluss: M.A.,
Auslandsstudium in Spanien und Praktikum in Paris

Sprachen

Deutsch Muttersprache

Englisch Fließend, seminar-/therapiesicher

Französisch Fließend, seminar-/therapiesicher

Spanisch Fließend, seminar-/therapiesicher

Italienisch Grundkenntnisse in Wort und Schrift

Mitgliedschaften (aktiv)

· Deutsche Gesellschaft für systemische Familientherapie (DGSF)

· Institute for Bioenergetic Analysis (IIBA)

· Society for intercultural education, training and research (SIETAR)

· Dachverband transkulturelle Psychotherapie und Psychiatrie im deutschsprachigen Raum
(DTPPP)

· Verband für Traumatherapie und EMDR (traumatherapie-emdr.eu)

Ehrenamtliches Engagement

· Supervisorin/Therapeutin/Coach/Prozessbegleiterin für Einsatzkräfte und Besatzungsteams
bei SeaWatch und deren internationalen Partnerorganisationen

· Organisationsentwicklung/Moderation für ein ehrenamtliches Stadtteilcafé

· Online-Lehrerin für Schüler:innen bei LifeTeachUs


